T.C.
SARUHANLI BELEDIYE BASKANLIGI
BASIN YAYIN VE HALKLA LiSKILER MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Saruhanli Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Miidiirliigiiniin teskilat yapisini, alt birimlerini, gérev, yetki ve sorumluluklarini ile ¢alisma usul
ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiiniin basin ve medya
iligkileri, dijital ve gorsel yaymlar, grafik ve tasarim ¢alismalari, halkla iligkiler ile bagkanlik
ve protokol faaliyetlerine iliskin is ve iglemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b, 18/m, 38 ve 48.
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Alt Birim: Miidiirliige bagl olarak faaliyet gosteren seflik ve ofisleri,

b) Basin Mensubu: Basin kuruluslarina bagh ¢alisan gazeteci, muhabir, kameraman ve teknik
personeli,

c¢) Baskan: Saruhanli Belediye Bagkanini,
¢) Belediye: Saruhanli Belediyesini,
d) Dijital Yaymn: Belediye web sitesi, ¢evrimici basin biilteni ve benzeri dijital igerik araglarini,

e) Etkinlik Tanitimi: Belediye etkinliklerinin kamuoyuna duyurulmasina yonelik planlama ve
medya faaliyetlerini,

f) Gorsel ve Yazih Tanitim Materyali: Brosiir, dergi, gazete, billboard, afis, tanitim filmi ve
benzeri tanitim tiriinlerini,

g) Halkla iligkiler: Belediyenin hedef kitleleriyle giiven ve memnuniyet esasina dayali iletisim
stire¢lerini,

¢) Kamuoyu Bilgilendirme: Belediye faaliyetlerinin dogru ve zamaninda kamuoyuyla
paylasilmasini,

h) Kurumsal Iletisim: Belediye ile halk, basin, kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslari
arasindaki iletisim siireclerini,

1) Kurumsal Kimlik: Belediyenin yazili, gorsel ve dijital ortamlardaki temsil bigimini,

1) Medya Takibi: Belediye ile ilgili yazili, gbrsel ve dijital yaymlarin izlenmesini ve
raporlanmasini,

j) Miidiirliik: Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiinii,



k) Miidiir: Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiiriinii veya miidiir vekilini,

1) Protokol: Belediye Bagkani ve iist yoneticilerin resmi ve 6zel programlarina iligkin toren,
ziyaret ve kabul siireglerini,

m) Sosyal Medya: Belediye tarafindan kullanilan dijital iletisim platformlarini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Teskilat Yapisi ve Gorevler
Teskilat Yapisi
MADDE 5- (1) Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii asagidaki alt birimlerden olusur:
a) Basin, Dijital ve Gorsel Yaymlar Sefligi
b) Halkla iliskiler Sefligi

(2) Organizasyon semasi, Miidiiriin teklifi ve Belediye Baskaninin onayi ile yiirtirlige girer;
ihtiyag halinde giincellenir.

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 6- (1) Miidiirliik; belediyenin faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna dogru, tarafsiz ve
zamaninda aktarilmasini saglamak, kurumsal iletisim ve halkla iligkiler siire¢lerini yiiriitmekle
gorevlidir.

(2) Bu gorevler asagida alt birimler itibariyla yiiriitiliir:
a) Resmi ve 6zel etkinliklerde basin ve tanitim organizasyonlarini koordine etmek.

b) Baskanlik faaliyetlerine iliskin fotograf, video ve bilgilendirme igeriklerinin hazirlanmasini
saglamak.

c) Basin mensuplariyla iligkileri yiiriitmek; basin biilteni, basin aciklamasi ve duyurular
hazirlamak.

¢) Yazili, gorsel ve dijital basinda belediye ile ilgili yaymlar: giinliik olarak takip etmek ve
raporlamak.

d) Belediye internet sitesinin gilincel tutulmasini saglamak.

e) Fotograf ve video ¢ekimleri yapmak; montaj islemlerini gergeklestirerek kamuoyuyla
paylagsmak.

f) Canli yayin organizasyonlarin yiirtitmek.

g) Belediye Meclisi toplantilarini kamera ile kayit altina almak ve arsivlemek.

&) Yazili ve gorsel basin arsivi olugturmak ve muhafaza etmek.

h) Belediyenin hizmet ve faaliyetlerine iliskin kamuoyu bilgilendirme ¢aligmalarini yiiriitmek.

1) Tanitim, davet ve etkinliklere iligkin gorsel ve yazili materyalleri hazirlamak veya
hazirlatmak.

1) Grafik, tasarim, totem, ara¢ giydirme ve tanitim tabelasi ¢aligmalarini yiiriitmek.

j) Ilcede yapimi tamamlanan fiziki yatirimlarm tanitimma yonelik gorsel materyalleri
hazirlamak.

k) Kurumsal kimlik uygulamalarinin tiim birimlerde biitiinliik i¢inde yliriitiilmesini saglamak.



1) Mevzuatla verilen diger gorevler ile Belediye Baskani tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek.

UCUNCU BOLUM
Koordinasyon Esaslari ve Son Hiikiimler
Koordinasyon Esaslari

MADDE 7- (1) Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigiiniin, belediye ici birimler ile dis
paydaslarla yiiriittiigii is ve islemlerde koordinasyonun saglanmasi esastir.

(2) Kurum i¢i koordinasyonun gii¢clendirilmesi amaciyla;
a) Midirliigiin gérev alanina giren faaliyetlerde ilgili miidiirlikklerin goériisi alinir,

b) Etkinlik, organizasyon, agilis ve benzeri ¢alismalar 6ncesinde gerekli hallerde koordinasyon
toplantilar yapilir,

¢) Alinan kararlarin uygulama siirecinde sonradan degistirilmemesi ve uygulama biitiinliigliniin
korunmasi esastir.

(3) Birimler arasi isbirligi ve koordinasyon esaslari, gérev alanlar1 ve uygulama yontemleri;
Belediye Baskani tarafindan onaylanacak yonerge ile diizenlenir.

(4) Basin ve tanitim faaliyetlerinde kurumsal biitlinliik, tek merkezden bilgilendirme ve dogru
zamanlama ilkeleri esas alinir.

Ortak Hiikiimler ve Atif

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan héallerde ilgili mevzuat ve Saruhanli
Belediyesi Cerceve Yonetmeligi hitkiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 9- (1) Saruhanli Belediye Meclisinin 03/07/2020 tarihli ve 48 sayili karariyla kabul
edilen onceki Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Y&netmeligi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Kanunun 23 {incii maddesi uyarinca miilki idare
amirine gonderildigi tarihte ytrtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saruhanli Belediye Bagkan yiirtitiir.

EKREM CILLI TUNCAY ANADOLU FATIH YONCUOGLU
Belediye Baskani Meclis Tutanak Katibi Meclis Tutanak Katibi



