T.C.
SARUHANLI BELEDIYE BASKANLIGI
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Saruhanli Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri
Miidiirliigiiniin teskilat yapisini, gérev alanini ve ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; ilge genelinde spor kiiltiiriinlin yayginlastirilmasi, spor
tesislerinin isletilmesi ve gelistirilmesi, her yas ve gruptan vatandasin spor faaliyetlerine
katiliminin artirilmast amaciyla yiiriitiilen egitim, kurs, organizasyon, tesis isletimi ve destek
hizmetlerine iliskin is ve islemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14, 15/b, 18/m, 38 ve 48.
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Alt Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigii biinyesinde olusturulan birimleri,

b) Belediye: Saruhanli Belediyesini,

c) Baskan: Saruhanli Belediye Bagkanini,

¢) Egitmen/Antrendr: Spor kurs ve faaliyetlerinde gorev alan yetkili kisileri,

d) Spor Tesisi: Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda bulunan agik ve kapali spor alanlarin,

e) Miidiir: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiiriinii veya usuliine uygun olarak gorevlendirilmis
miidiir vekilini,

) Miidiirliik: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliiglind,
g) Spor Etkinligi: Miisabaka, turnuva, kurs, panel, s0ylesi ve benzeri sportif organizasyonlari,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Teskilat ve Gorevler

Teskilat ve Organizasyon
MADDE 5- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigli asagidaki alt birimlerden olusur:
a) Spor Organizasyonlar1 ve Egitim Hizmetleri Birimi
b) Spor Tesisleri Isletme ve Bakim Birimi

c) Idari ve Mali Siirecler Servisi



(2) Organizasyon semasi, Miidiirlin teklifi ve Belediye Baskaninin onayi ile ylriirliige girer;
ihtiyag halinde giincellenir.

Gorevler

MADDE 6- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii; belediye sinirlari iginde spor kiiltiiriini
yayginlastirmak, spor tesislerini isletmek ve gelistirmek, ilce halkinin her yas ve gruptan
katilimimi artiracak egitim, kurs ve organizasyonlari planlamak, yiirlitmek ve raporlamakla
gorevlidir.

(2) Bu kapsamda Miidiirliik asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Futbol, voleybol, badminton, tackwondo, yiizme ve benzeri branslarda spor kurslar1 agmak;
egitmen gorevlendirme, kayit—yoklama ve sertifikasyon siireglerini yiiriitmek.

b) Engellilere yonelik spor kurslar1 ve uyarlanmis faaliyetler diizenlemek; erisilebilirlik ve
katilimi artirict tedbirler almak.

c) Belediyeye ait futbol ve basketbol sahalari, kapali spor salonu ve ylizme havuzlarinin
isletilmesini saglamak; bakim, temizlik, giivenlik ve teknik kontrollerini yiiriitmek.

¢) Spor miisabakalari, turnuvalar ve yarigmalar diizenlemek; hakem, saglik, giivenlik ve saha
tahsislerini koordine etmek.

d) Amator spor kuliiplerine mevzuata uygun ayni ve lojistik destek saglamak; ulasim ve
organizasyon desteklerini planlamak.

e) Sporun tanitimina yonelik panel, sOylesi, ddiil toreni ve 6zel giin etkinlikleri diizenlemek;
basarili sporcular i¢in 6diil ve tesvik siireclerini yiirlitmek.

f) Yillik faaliyet programi, aylik ve ceyreklik gerceklesme raporlar ile yil sonu faaliyet
raporlarint hazirlamak; performans gostergelerini izlemek.

g) Spor organizasyonlarinda kullanilacak malzeme ve ekipmanlarin temini, envanteri, bakimi
ve kullanimini planlamak ve kayit altina almak.

g) Spor tesisleri ve etkinlik alanlarinda is saglig1 ve gilivenligi tedbirlerini almak; risk analizleri
ve acil durum planlarin1 uygulamak.

h) Egitmen, antrendr ve gorevlendirmelere iliskin siiregleri insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii ile koordinasyon i¢inde yiiriitmek.

1) Organizasyon onaylari, tesis tahsisleri, yazismalar ve EBYS islemlerini yiiriitmek; arsiv
diizenini saglamak.

1) Spor faaliyetlerine iliskin mal ve hizmet alimlarinda satin alma, muayene—kabul ve ddeme
stireclerini Idari ve Mali Siiregler Servisi araciligiyla ytiriitmek.

j) Bu Yonetmelikte sayilmayan ancak mevzuat, Meclis/Enciimen kararlari ve Baskanlik
talimatlariyla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Koordinasyon Esaslar1 ve Son Hiikiimler
Koordinasyon Esaslar

MADDE 7- (1) Midiirliigiin diger birimlerle isbirligi ve koordinasyonuna iligkin esaslar; spor
hizmetlerinin mevzuata uygun, etkin ve zamaninda yliriitiilmesini teminen Belediye Bagkani
tarafindan onaylanacak yonerge ile diizenlenir.



(2) Spor tesislerinin isletilmesi, etkinlik organizasyonlari, giivenlik, temizlik, sosyal destek ve
tanitim faaliyetlerine iligkin konularda gorev alan birimler ile bilgi, belge ve uygulama
koordinasyonu saglanir.

(3) Miidiirliik, gorev alanina girmeyen hususlarda baska bir birim adina islem tesis edemez;
ancak spor hizmetleri alanina iligskin teknik ve idari goriis verebilir.

(4) Uygulamada tereddiit olusmas1 halinde Bagkanlik makaminin talimati esastir.
Ortak Hiikiimler ve Atif

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat ve Saruhanli
Belediyesi Cerceve Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 9- (1) Saruhanli Belediye Meclisinin 06/03/2020 tarihli ve 25 sayili karariyla kabul
edilen “Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi” yiiriirliikten
kaldirilmastir.

Yirirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik, 5393 say1l1 Belediye Kanunu’nun 23. maddesi uyarinca miilki
idare amirine gonderildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saruhanli Belediye Bagkani yiirtitiir.

EKREM CILLI TUNCAY ANADOLU FATIH YONCUOGLU
Belediye Baskani Meclis Tutanak Katibi Meclis Tutanak Katibi



